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«7М042 – Құқық» даярлау бағыты бойынша білім беру бағдарламасы мынадай нормативтік құқықтық актілер негізінде әзірленді: 

 

«Білім туралы» Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі № 319-III Заңы; 

«Қазақстан Республикасындағы тіл туралы» Қазақстан Республикасының 1997 жылғы 11 шілдедегі № 151-I Заңы; 

«7М042 «Құқық» даярлау бағыты бойынша магистратураның үлгілік оқу жоспары (бейіндік бағыт) 1 жылдық оқу» Қазақстан Республикасы 

Жоғарғы Соты Тӛрағасының 2020 жылғы 21 сәуірдегі № 74 ӛкімі; 

«Білім берудің барлық деңгейлеріндегі мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім 

және ғылым министрінің 2018 жылғы 31 қазандағы № 604 бұйрығы; 

Ұлттық біліктілік шеңбері (әлеуметтік әріптестік және әлеуметтік және еңбек қатынастарын реттеу жӛніндегі республикалық үшжақты комисси-

яның 2016 жылғы 16 наурыздағы хаттамасымен бекітілген); 

«Кредиттік оқыту технологиясы бойынша оқу процесін ұйымдастыру қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 

министрінің 2011 жылғы 20 сәуірдегі № 152 бұйрығы; 

«Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімі бар кадрларды даярлау бағыттарының сыныптауышын бекіту туралы» Қазақстан Республика-

сы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 13 қазандағы № 569 бұйрығы. 
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Мазмұны 

 

 

 

 

 

 

 

№ Білім беру бағдарламасының паспорты Страницы 

1 Білім беру бағдарламасының нӛмірі мен 

атауы 

3 

2 Білім беру саласының 

коды және классификациясы 

3 

3 Білім беру бағдарламаларының тобы 3 

4 Кредиттер кӛлемі 3 

5 Оқыту нысаны 3 

6 Оқыту тілі 3 

7 Берілетін дәреже 3 

8 ББ-нің түрі  3 

9 ББЖХС бойынша деңгей 3 

10 ҰБШ  бойынша деңгей 3 

11 БСН  бойынша деңгей 3 

12 ББ-ның айрықша ерекшеліктері 3 

13 Кадрларды даярлау бағытына арналған лицензияға қосымшаның нӛмірі 3 

14 Аккредиттеу органының атауы және ББ аккредиттеудің қолданылу мерзімі 3 

15 ББ-ның мақсаты 3 

16 Түлектің біліктілік сипаттамасы 3 

17 Құзыреттілік негізінде оқыту нәтижелері 4 

18 Оқу нәтижелеріне сәйкес пәндер модульдерін анықтау 5 

19 Түлек моделі 7 
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1. Білім беру бағдарламасы: 7М04201 – Сот және сот тӛрелігі. 

2. Білім беру саласы: 7М04 – Бизнес, басқару және құқық. Даярлау бағыты: 7М042 – Құқық. 

3. Білім беру бағдарламаларының тобы: М078 – Құқық. 

4. Кредиттер кӛлемі: 60 академиялық кредит. 

5. Оқыту нысаны: күндізгі. 

6. Оқыту тілі: қазақ, орыс. 

7. Берілетін дәреже: «7М04201 - Сот және сот тӛрелігі» білім беру бағдарламасы бойынша магистр 

8. ББ түрі: тәжірибеге бағытталған. 

9. ББЖХС бойынша деңгей - 7. 

10. ҰБШ  бойынша деңгей - 7. 

11. БСН  бойынша деңгей - 7. 

12. ББ-ның айрықша ерекшеліктері: жоқ. 

13. Кадрларды даярлау бағытына арналған лицензияға қосымшаның нӛмірі: № KZ44LAA00007363 от 01.07.2016 г. 

14. Білім беру бағдарламасын аккредиттеу: ерікті 

15. Білім беру бағдарламасының мақсаты: судьяның кәсіби қызметін жүзеге асыру үшін іргелі білімі, инновациялық тәсілдері, прак-

тикалық дағдылары бар, дербес ойлауға қабілетті, бәсекеге қабілетті, білікті құқық магистрлерін даярлау.  

16. Түлектің біліктілік сипаттамасы: 

а) Түлек лауазымдарының тізімі: судья.  

б) Түлектің кәсіби қызмет саласы: сот тӛрелігін жүзеге асыру. 

в) Түлектің кәсіби қызметінің объектілері: соттар. 

г) Түлектің кәсіби қызметінің түрлері: сот қызметі 

д) Түлектің кәсіби қызметінің функциялары: 

- сот тӛрелігінің тиімділігін арттыру және сот шешімдерінің жоғары сапасына қол жеткізу; 

- сот процесінің тараптарына дауды (жанжалды) реттеу үшін татуластыру рәсімдерін қолдануға жәрдемдесу; 

- сот процесіне қатысушылардың құқықтық санасы мен құқықтық мәдениетінің деңгейін арттыру. 
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17. Құзыреттілік негізінде оқыту нәтижелері: 

 
Құзыреттердің түрлері  Оқыту нәти-

жесінің коды 

Оқу нәтижесі (Блум таксономиясы бойынша) 

1. Мінез-құлық дағдыла-

ры және жеке қасиеттер 

(Soft skills) 

 

ОН 1 Қазіргі әлемдегі құқықтық дамудың жаңа құбылыстары мен жетекші тенденцияларын білу 

негізінде қазіргі ғылыми білімнің ӛзекті бағыттары бойынша тәуелсіз зерттеу ұстанымын 

дәлелдеу. 
ОН 2 Дәстүрлерге, әдет-ғұрыптарға, қоғамдық нормаларға негізделген әлеуметтік-этикалық 

құндылықтарды білу және оларға кәсіби қызметінде назар аудару. 
ОН 3 Іскерлік этика нормаларын сақтау, мінез-құлықтың этикалық және құқықтық нормаларын 

білу. 
ОН 4 Ӛз кӛзқарасын дұрыс қорғай білу, жаңа шешімдер ұсына білу. 
ОН 5 Адамгершіліктің әмбебап және кәсіби нормаларына сүйене отырып, мінез-құлықтың 

коммуникативті стратегиясын құру. 
ОН 6 Құқықтық сауаттылықты, құқықтық мәдениет пен құқықтық сананы жетілдіру саласында 

белсенді ұстанымға ие болу. 

2. Сандық құзыреттер 
(Digital skills) 
 

ОН 6 

 
Құқықтық ақпараттың цифрлық кӛздерін тиімді пайдалана отырып, сот актілерін жасау 

дағдыларын жүзеге асыру. 
ОН 7  Ақпараттық технологияларды қолдана отырып, нақты заңды істің дамуын іске асыру 

және болжау процесінде сотқа дейінгі, сот талқылауларындағы іс жүргізу әрекеттері 

туралы нақты түсінікке ие болу. 

3. Кәсіби құзыреттер 

((Hard skills) 

 

ОН 8 Сот биліктің сот тармағының ұйымдастырылуы мен жұмыс істеу ерекшеліктерін, сондай-

ақ судьяның құқықтық мәртебесін білу. 
ОН 9  Адамның негізгі құқықтарын қорғауға және қамтамасыз етуге бағытталған нақты сот ісі 

үшін қажетті ұлттық және халықаралық актілерді қолдана білу, сондай-ақ осы білім мен 

дағдыларды жалпылау қабілетін кӛрсету. 
ОН 10  Практикалық қызметте нақты құқықтық нормаларды іске асыру үдерісінде құқықтық 

нормаларды кәсіби түрде түсіну және түсіндіру. 
ОН 11  Кәсіби қызметті жүзеге асыру үшін нақты сот ісі бойынша шешім қабылдау мақсатында 

нормативтік-құқықтық актілердің иерархиясы мен бағыныштылығын бағдарлау қабілетін 

пайдалану. 
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ОН 12  Сот тӛрелігін жүзеге асыру процесінде ӛзінің лауазымдық құқықтары мен міндеттерін 

жүзеге асыру саласындағы құқықтық мәселелерді талдау, сондай-ақ құқық салаларын 

дамыту саласындағы құқықтық мәселелерді қарау. 
ОН 13 

 
 Белгілі бір салалық құқықтық норманы нақты сот ісіне қолдану дағдыларын жүзеге 

асыру, сондай-ақ сот практикасының нәтижелерін жалпылау. 
ОН 14  Ӛзінің лауазымдық міндеттері шеңберінде қылмыстық іс жүргізу, әкімшілік іс жүргізу, 

азаматтық іс жүргізу нормаларын жіктеу және дұрыс қолдану. 
ОН 15  Ситуациялық және жүйелік талдау дағдыларын, ақпаратты жалпылау қабілетін, 

әріптестермен кооперацияға дайындығын, ұжымда жұмыс істеуді; сапалы және әділ сот 

шешімдерін қабылдау қабілетін меңгеру.  
ОН 16  Сот актілерін жасау, олармен жұмыс істеу дағдыларын меңгеру. 

 

 

18. Оқу нәтижелеріне сәйкес пәндер модульдерін анықтау 

 

Оқыту нәтижесінің коды Цикл атауы Пәндер атауы Көлемі 

(ECTS) 

ОН 1, ОН 2, 

 ОН 3 

Базалық пәндер 
Құқықтық деонтология 

1 

ОН 4, ОН 5,  

ОН 6 

 

Сот қызметіндегі риторика және коммуникация 

1 

ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 11, 

ОН 12, ОН 13, ОН 14, ОН 15 

Бейіндеуші пәндер 
Әкімшілік заңнаманы қолдану практикасы 

1 

ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 11, 

ОН 12, ОН 13, ОН 15 
Азаматтық заңнаманы қолдану практикасы 

1 

ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 11, 

ОН 12, ОН 13, ОН 15 
Қылмыстық заңнаманы қолдану практикасы 

1 

ОН 8 Қазақстан Республикасының сот билігі 1 

ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 11, 

ОН 12, ОН 13, ОН 14, ОН 15, ОН 16 
Азаматтық процестік заңнаманың нормаларын қолдану 

1 
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ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 11, 

ОН 12, ОН 13, ОН 14, ОН 15, ОН 16 
Қылмыстық-процестік заңнаманың нормаларын қолдану 

1 

ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 11, 

ОН 12, ОН 13, ОН 14, ОН 15, ОН 16 
Әкімшілік-деликтік заңнаманы қолдану практикасы 

1 

ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 11, 

ОН 12, ОН 13, ОН 14, ОН 15, ОН 16 
Азаматтық істердің жекелеген санаттарын қарау ерекшеліктері 

1 

ОН 6, ОН 7ОН 9, ОН 10, ОН 11, ОН 

12, ОН 13, ОН 14, ОН 15, ОН 16 
Қылмыстық істердің жекелеген санаттарын қарау ерекшеліктері 

1 

ОН 9, ОН 10, ОН 11, ОН 12, ОН 13, 

ОН 14, ОН  
Процестік құжаттарды (қылмыстық, азаматтық, әкімшілік істер 

және  әкімшілік құқық бұзушылық туралы істер бойынша) 

құрастырудың стилі, мән-мәтіні және дағдылары 

4 

ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 11, 

ОН 12, ОН 13, ОН 14, ОН 15 
Жер және экологиялық заңнама нормаларын қолдану практикасы 

1 

ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 11, 

ОН 12, ОН 13, ОН 14, ОН 15, ОН 16 

Кәсіптік практика 24 

ОН 1 Магистранттың 

тағылымдамадан ӛтуді 

және магистрлік 

жобаны орындауды 

қамтитын 

эксперименттік-

зерттеу жұмысы 

(МЭЗЖ) 

Магистранттың тағылымдамадан ӛтуді және магистрлік жобаны 

орындауды қамтитын эксперименттік-зерттеу жұмысы (МЭЗЖ) 

6 

ОН 1, ОН 6, ОН 7, ОН 9, ОН 10, ОН 

11, ОН 12, ОН 13, ОН 14, ОН 15, 

ОН 16 

Қорытынды аттестат-

тау 

Магистерлік жобаны рәсімдеу мен қорғау 12 

 

 

 

 

 

 

 



7 

 

 

 

19. Түлек моделі 

 

 

Құзыреттердің түрлері Құзыреттердің сипаттамасы 

1. Мінез-құлық дағдылары және жеке қасиет-

тер 

((Soft skills) 

 Қазіргі әлемдегі құқықтық дамудың жаңа құбылыстары мен жетекші тенденцияларын 

білу негізінде қазіргі ғылыми білімнің ӛзекті бағыттары бойынша тәуелсіз зерттеу 

ұстанымын дәлелдеу. 

 Дәстүрлерге, әдет-ғұрыптарға, қоғамдық нормаларға негізделген әлеуметтік-этикалық 

құндылықтарды білу және оларға кәсіби қызметінде назар аудару; 

 Іскерлік этика нормаларын сақтау, мінез-құлықтың этикалық және құқықтық 

нормаларын білу 

 Ӛз кӛзқарасын дұрыс қорғай білу, жаңа шешімдер ұсына білу 

 Адамгершіліктің әмбебап және кәсіби нормаларына сүйене отырып, мінез-құлықтың 

коммуникативті стратегиясын құру; 

 Құқықтық сауаттылықты, құқықтық мәдениет пен құқықтық сананы жетілдіру 

саласында белсенді ұстанымға ие болу 

2. Сандық құзыреттер 
(Digital skills) 
 

 Құқықтық ақпараттың цифрлық кӛздерін тиімді пайдалана отырып, сот актілерін 

жасау дағдыларын жүзеге асыру. 

  Ақпараттық технологияларды қолдана отырып, нақты заңды істің дамуын іске асыру 

және болжау процесінде сотқа дейінгі, сот талқылауларындағы іс жүргізу әрекеттері 

туралы нақты түсінікке ие болу. 

 

3. Кәсіби құзыреттер 

((Hard skills) 

 

 Сот биліктің сот тармағының ұйымдастырылуы мен жұмыс істеу ерекшеліктерін, 

сондай-ақ судьяның құқықтық мәртебесін білу. 

  Адамның негізгі құқықтарын қорғауға және қамтамасыз етуге бағытталған нақты сот 

ісі үшін қажетті ұлттық және халықаралық актілерді қолдана білу, сондай-ақ осы білім 

мен дағдыларды жалпылау қабілетін кӛрсету. 

  Практикалық қызметте нақты құқықтық нормаларды іске асыру үдерісінде құқықтық 

нормаларды кәсіби түрде түсіну және түсіндіру. 

  Кәсіби қызметті жүзеге асыру үшін нақты сот ісі бойынша шешім қабылдау 

мақсатында нормативтік-құқықтық актілердің иерархиясы мен бағыныштылығын 
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бағдарлау қабілетін пайдалану. 

  Сот тӛрелігін жүзеге асыру процесінде ӛзінің лауазымдық құқықтары мен міндеттерін 

жүзеге асыру саласындағы құқықтық мәселелерді талдау, сондай-ақ құқық салаларын 

дамыту саласындағы құқықтық мәселелерді қарау. 

  Белгілі бір салалық құқықтық норманы нақты сот ісіне қолдану дағдыларын жүзеге 

асыру, сондай-ақ сот практикасының нәтижелерін жалпылау. 

  Ӛзінің лауазымдық міндеттері шеңберінде қылмыстық іс жүргізу, әкімшілік іс 

жүргізу, азаматтық іс жүргізу нормаларын жіктеу және дұрыс қолдану. 

  Ситуациялық және жүйелік талдау дағдыларын, ақпаратты жалпылау қабілетін, 

әріптестермен кооперацияға дайындығын, ұжымда жұмыс істеуді; сапалы және әділ сот 

шешімдерін қабылдау қабілетін меңгеру.  

  Сот актілерін жасау, олармен жұмыс істеу дағдыларын меңгеру. 

 

 

 

 

Білім беру бағдарламасы Оқу-әдістемелік кеңестің 20.05.2022 ж. отырысында қаралды, № 10 хаттама 

Білім беру бағдарламасы Ғылыми кеңестің 30.05.2022 ж.отырысында қаралды, № 10 хаттама. 

 

 

 

 

 

 


